32

KVINDEN OG SAMFUNDET

Nr. 3. 1908

ganske snevert Omraade: i Tekstilindu-
strien. Det var, som man ser, kun et gan-
ske lille Skridt. Forst 1819 — czfter en
Undersogelse af Fabriksarbejdernes Stilling
(den parlamentariske Enquéte af 1815) —
saltes en Aldersgrense for Borns Anven-
deise i Fabrikker, nemlig 9 Aar, men kun
for Bomuldsfabrikkernes Vedkommende,
ligeledes blev de 12 Timers
sat som laxngste Arbejdstid for Bern ind-
til 16 Aar.

I de folgende Aar blev denne Lov ud-
videt til at geelde hele Tekstilindustrien, og
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der hidforte Bestemmelsen om Fabriksin- |

spektorer, der skulde vaage over, at Lo-
vens Bestemmelser overholdtes; dette hav-
de nemlig kun i ringe Grad veeret Tilfeel-
det med de tidligere Loves Bestemmelser,
saa at det egentlig forst er Loven af 1833,
der har nogen gavnlig Virkning. Den saite
Arbejdstiden for Bern ned til de */; af tid-
ligere for Alderen 9--13 Aar, nemlig til §
Timer, hvorimod de 12 Timer bibehold-
tes for Alderen 13—16 Aar og indfortes
som Nvhed for Alderen 16 —18 Aar, til-
lige blev Natarbejde forbudt iige til 18 Aars
Alderen — som man ser, et godt I'rem-
skridt fra tidligere Love, da disse Besteni-
melser nu biev overholdt og gjaldt alle
Tekstilfabrikker. I 1844 blev Aldersgran-
sen for Bern sat ned til 8 Aar og Arbejds-
tiden for 8—13 Aars Alderen sat ned til
6'/, Time; endvidere blev Kvinderne dra-
get med ind i Beskyttelsen og stillet lige
med de unge Arbejdere paa 13—18 Aar, og
Arbejdstiden for begge blev nu hgjst 107/,
Time om Dagen.

I 1842 havde man imidlertid undersogt
- Forholdene for andre Virksomheder end
Tekstilfabrikker og havde derved faaet el
Indblik i de sorgelige Forhoid, der endnu
herskede mange Steder, seeriigt i Bjeerg-
veerkerne. Her lod man Bern arbejde fra
8 Aars Alderen og ofte tidligere endnu
under Jorden i 11, 12 og 14 Timer, nem-
1lig lige saa leenge som de Voksne, hvis Ar-

"Dagarbejde.

bejde de jo supplerede, og derfor benylte-
des de lige saa vel til Natarbejde som til
Noget lignende fandt Sied i
Fabrikker. Der blev nu samme Aar givet
en Lov, der sarligt angik Bjergverkerne,
den forbed Natarbejde for Kvinderne og
I de folgende 20
Aar udstraktes Beskyttelsen til en Maengde
forskellige FFabrikker, i 1867 cndelig ga-
ves nogle Forskrifter for Veerksteder —-
efter at man nogle Aar i Forvejer havde
afsloret Tilstandene her — men disse fik
ikke videre Betydning.

I Aaret 1878 blev nu alle disse Bestem-
melser samlet og givet en almindelig Ud-
streekning, i 70’erne og i 1901 er der end-
videre foretaget nogle Forbedringer og Til-
fajelser, og efter disse er Forholdene i Eng-
land i al Korthed felgende:

For Fabrikkerne gives der Regler for
deres Indreining med Hensyn til Renlig-
hed, Lys, Luft og for Sikkerhedsforan-
staltninger mod Ulykkestiifelde. 1 Fa-
brikker og Verksteder maa Bern ikke an-
vendes for 12 Aars Alderen, indtil 16 Aars
Alderen kun mod Lageattest i Fabrikker.
Skolepligten gaar til det 13de Aar. Kvin-
der og unge Mennesker maa ikke anven-
des til Natarbejde og ikke mere end
hejst 60 Timer om Ugen (gennemsn. ca.
10 Timer om Dagen). Kvinder maa ikke
arbejde de forste 4 Uger efter en Fadsel.
For Bjergverker og lignende farlige Er-
hverv findes endnu streengere Bestemmel-
ser, f. Eks. er Arbejdstiden ogsaa ind-
skreenket for de voksne mandlige Arbej-
dere. Vard al bemeerke er, at for Jeern-
baneveasenel er der siden 1893 den Be-
stemmelse, at Myndighederne af Jeernbane-
selskaber kan forlange Indskrsenkninger i
Arbejdstiden for voksne mandlige Arbej-
dere, dersom der fremkommer Klager des-
angaaende.

For mange Mennesker under 18 Aar,
ansat 1 Butikker og lign. er Arbejdstiden
hajst 74 Timer om Ugen.

(Fortsaettes).



