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KVINDEN OG SAMFUNDET 5

Hvad har Kvifldgr naaet i de sidste 40 Aar, og .hi(ad har de
~ endnu tilbage at naa? |

Fra Kebenhavns-Kredsens Made den 28. Septbr. 1911.

(Fortsat).

Afdelingschef Louise Astrup:

Den kvindelige Handelsstand maa med
Tak erkende, at den staar 1 Geeld til Dansk
Kvindesamfund. For 40 Aar siden var der
forholdsvis faa Kvinder, der tjente deres
Brod i Butikkerne og paa Kontorerne, og de
der var, havde ondt ved at erhverve sig den

fornodne teoretiske Ballast. Derfor er Dansk |

Kvindesamfunds Oprettelse af »Handelssko-
len for Kvinder« en Maerkepel for os.

1 de siden da forlobne Aar har der fun-
det en rivende Udvikling Sted m. H. t. Kvin-
dernes Tilgang til Handelen som Erhverv.
De ved alle, at alene her i Kobenhavn er
Tusinder af Kvinder beskazftigede ved Eks-
pedition og paa -Kontorerne, saaledes at
Kvinderne i mange Forretninger er i ahsolut
Flertal i Personalet.. Deorene til den teorei-
ske Viden er i Aarenes Lob blevne aabnede
paa vid Gab — sidst i 1903, da vort bedste
og slorste Handels-Institut » Kebmandssko-
len« gav Kvinderne Adgang jevnsides med
Meand. )

Den teoreliske Uddannelse kan Kvinder-
ne altsaa nu faa lige saa god som Mandene,
naar de da vil benytte den givne Adgang.
Med den praktiske Uddannelse staar det
nzppe slet saa godt til. De fleste unge Maend
gennemgaar en regelret Leerelid paa 4—5
Aar, medens noget saadant, bortset fra en-
kelte Forretninger, i Reglen ikke er Tilfel-
det med de unge Kvinder. Maaske har Ler-
lingeuddannelsen udspillet sin vaesentlige
Rolle, samtidig med at Forretningerne i
stedse stigende Grad forandres — enten til
Specialforretninger eller med Specialafde-
linger inden for samme Forretning. Endnu
er dog den unge mandlige Handelslerlings
praktiske Uddannelse i Reglen betydelig
grundigere end hans kvindelige Kollegas. —

Har nu Udviklingen i ekonomisk Hen-
seende staaet Maal med den meegtige Til-
gang af kvindelig Arbejdskraft i Handels-
faget, eller benytter man ikke Kvinderne i
saa stor Udstreekning netop fordi det er en
billig Arbejdskraft? Det er vanskeligt at
give paalidelige Oplysninger om Lenstignin-
gen indenfor Handelsfaget, dels fordi Gage-

des med stor Hemmelighedsfuldhed, dels
fordi en Del af Arbejdet, som jeg senere
skal komme tilbage til, forst er skabt for
forholdsvis faa Aar siden.

Gennemsnitsgagen for unge Kvinder, der
har ekspederet 4—5 Aar, er vel nok 60—70
Kr. maanedlig, medens den unge mandlige
Ekspedient efter endt 4—5 Aars Leretid
faar 20—25 Kr. mere. Den virkelig dyg-
tige Ekspeditrice kan imidlertid efterhaan-
den naa op til 100 Kr. eller mere pr. Maa-
ned, navnlig i enkelte Fag. Chancen for
hurtigt Avancement er altid storre ved Eks-
peditions- end ved Kasse- og Kontorplad-
serne, fordi Kebmanden geniiem Salget let
kan kontrollere Dygtigheden. Den Ansku-
else, som navnlig tidligere har veeret geel-
dende, at det skulde veere betydelig mere
fint at sidde bag en Pult end at staa bag
en Disk, synes jo nu heldigvis at veere paa
Retur. ' _

Medens jeg er ved Belysningen af »hvor-
ledes kvindeligt Erhverv indenfor Forret-
ningslivel lennes«, kan jeg ikke undlade at
fremdrage som en hidtil vist ringe udbredt
Kendsgerning, at de hgjeste Lonninger for
kvindeligt Erhverv i 6jeblikket betales til
Kvinder, som har Evner for Tilklipning og
Arrangement af Damekjoler, Damelingeri-
og ikke mindst Damehatte, altsaa saakaldte
Direktricer. Disse Kvinders Indtegt bevae-
ger sig i Dag i Rammer, der ligger betydelig
hojere end de Gager, jeg har naevnt for
Ekspeditricer, Bogholdersker etc., og med
de stadig stigende Krav til Moden er der al
Grund til at tro, at de her nsevnte Kvin-
ders Lonskala nsermest kan tenkes at vere
opadgaaende, fordi der i Virkeligheden kun
findes et yderst begrenset- Antal virkelig
dygtige Kvinder indenfor dette Fag. _ .

Paa Kontorerne har Udviklingen 1 de

i sidste 40 Aar skabt en Msengde Arbejde,

som man ikke kendte tidligere. Jeg taenker
her i forste Grad paa Skrivemaskinens Ind-
Jorelse. Maskinskrivning udferes nzesten
udelukkende af Kvinder, det er et ret an-
streengende Arbejde, som udkraever stor Ngj-
agtighed og det vaerdsettes paa de fleste
Kontorer temmelig hejt. En absolut dyg-

spergsmaalet i mange Forretninger omger- | tig Maskinskriverske, som er flink til Sprog



