"
T det nordiske og intermationale er kresfterne koncentreret om af-
orevning af felles nordisk lovgiwning pld en rsklke omréder, sfdmi-
ning af problemerne om harmonisering af lovgivning i et udvidet
euronzisk fellesmarked,

"Mathilde'.-

DK har efter indstilling fra aktiv-og ideudvalget indstiftet en ny
prig: "Methilde". Den gives til personer og virkaomheder, der har
ydet en kvindesaglig indsats. "Mathilden" er forelebig uddelt to
gange. Torste geng til Grethe Philip, fordl hun i Folketinget rejste
sporgsndlet om hvad der vil ske med den danske kvindes faktiske og
ret lige ligestilling ved Danmarks eventuelle optagelse 1 Felles-
markedet. Den anden "Mathilde' blev givet til Gunhild Due pa grund
af hendes lovforslag om gennemforelse af ligelon.

Arhe jdsmarkedgudvalget

Et kraftigt slag 1 hordet- fra Evindeligt Arbejderforbunds formand
efterlod en lyd, der stadig gjalder.

T DK’e jubilsumsir har sporgsmilet om ligelon vared et vitalt emne.
Det blev hoijt prioriteret. Arbejdesmarkedsudvalgets indsats - . .

gik pA mange fronter, centralt og i kredsene. DK deltog og stottede
ligelensdemonstrationer, tilrettelagt af initiativgruppen vedrorende
ligelan, ligesom "Thilderne" ogsd medvirkede ved em demonstration,
der fandt sted i forbindelse med forste behandling af Gunhild Due s
lovforslag.Det var oppe under jul, og man kestede derfor brune lige-
lons-kager ned +il tingets medlemmer. - I Odense havde "Mhilde-
bernene"” ved en Thappening svelset ligelon og pigelon sammen, Regul-
tatet blev hragt til Kebenhawn, og kosbenhavngke "Thilder" og Rod-
stromner afleverede resultatet til I0s og Arbejdsgiverforeningens
hovedkontorer.

Resultatet af overenskomsterne blev et protokolat, der siger, a%
lige 1lon skel gennemfores seneat Ifor neste overenskomst i 1973.

Arve jdsmarkedsudvalget har heft fortrzde for Folketingsudvalget,-
og peget pA vigtigheden af, at gporgemilet om indferelse af ligelen
stottes ved vedtagelse af lov, der oged fapgtalar dette princip.-
Udvalget har peget p4d de store grupper, der ikke er omfattet af
10.~ og henledt folketingsudvalgets opmerkgomhed pé& reelt a2t ned-
bryde skellene mellem mands- of kvindesrbejde ved at fremme los-
ningen af felgende problemer:

Mulighed for at fA dagpenge under orienteringgkurser.

Malighed for et yde gratis bornepasning til kvinder under uddannelge.
Mulighed for en bernepasningsordning for syge horn.

Mulighed for at udgifterne ved udbetaling af len til funktionmrer,
der har barselsorlov, iklke péhviler arbejdsgiveren.

T bestrebelserne for at fA lest ligelons-problematikken er der skabt
kontakt til mange grupper, fagforeninger, tillidelvinder, kvinde-
organisationernes medlemmer m.v. - For mig at se har det vmret et
eneastiende eksempel pA et - mAske nok 1idt misbrugt begrebd - segter-
solidaritet. - Det er mit hAb at denne solidaritet ikke alene kan
medvirke til at lose ligelonsproblemet, men fortsmtte i et samar~
bejde for gennemforelse af den fulde ligestilling pA alle omrdder.




