fund snsker oplyst, hvilken hetydning denne bestemmelse
har haft for gennemfeorelsen af ligelensprincippet i de nu-

verende fsllegmaerkedslande.

Dangk Kvindesamfund ensker endvidere at blive gjort be-
kendt med, hvor store forsgkelle, der er pa mends og kvin-
ders lonninger i de enkelte fellesmarkedslande.

o i s e e S e per S —— gme = T e rew mm —— m —w —— E R TR T Em TTT E EE BT e ey mmr e —w SRR —m e S o mm s o mw e

I spergsmf]l om mandens og kvindens frie erhvervevalg vil
Dansk Kvindesamfund gerne pege pi, at man I de enkelte fel-
lesmerkedslande i vidt omfang har serlige beskyttelsesfor-
anataltninger for kvinder pé& arbeijdsmarkedet, Fellesmar-
kedgkommigsionen ses hverken at tage afstand fre eller ga
aktivt ind for dette. Dette forhold giver Dansk Kvindesam-
fund anledning til bekymring, idet Dansk Kvindesamfund al-
tid 1 fellesskab med de andre nordiske kvindeorganisatio-
ner har taget afstand fra gennemferelse eller opretholdel-
se af enhver form for smrbeskyttelse af kvinder. En sfdan
serbeskyttelse vil meodarbe jde den fulde ligestilling mel-
lem mand og kvinde.

£) Rollefordeling.
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Dansk Kvindesamfund er opmmrksom pA, at man indenfor felles-
markedet har taget familiepolitiske spergemfl op til behand-
ling, ligesom man ogsf er orienteret om, at der &rligt af-
holdes familieministerkonferencer. Dansk Kvindesamfund vil
understrege, at til trods for at fmllesmarkedet ogsi taler
om gennemferelse af den fulde ligestilling, fremgir det
tydeligt, at man gtadig gdr ind for en traditionel rol-
lefordeling mellem de to ken, sAvel pA arbejdsmerkedet som




