
fund ønsker oplyst, hvilken betydning denne bestemmelse 
har haft for gennemførelsen af ligelønsprincippet i de nu­
værende fællesmarkedslande.

Dansk Kvindesamfund ønsker endvidere at blive gjort be­
kendt med, hvor store forskelle, der er på mænds og kvin­
ders lønninger i de enkelte fællesmarkedslande.

e) Særlige_beskyttelsesforanstaltninger for__kvinder^

I spørgsmål om mandens og kvindens frie erhvervsvalg vil 
Dansk Kvindesamfund gerne pege på, at man i de enkelte fæl­
lesmarkedslande i vidt omfang har særlige beskyttelsesfor­
anstaltninger for kvinder på arbejdsmarkedet. Fællesmar­
kedskommissionen ses hverken at tage afstand fra eller gå 
aktivt ind for dette. Dette forhold giver Dansk Kvindesam­
fund anledning til bekymring, idet Dansk Kvindesamfund al­
tid i fællesskab med de andre nordiske kvindeorganisatio­
ner har taget afstand fra gennemførelse eller opretholdel­
se af enhver form for særbeskyttelse af kvinder. En sådan 
særbeskyttelse vil modarbejde den fulde ligestilling mel­
lem mand og kvinde.

fl Rollefordeling^

Dansk Kvindesamfund er opmærksom på, at man indenfor fælles 
markedet har taget familiepolitiske spørgsmål op til behänd 
ling, ligesom man også er orienteret om, at der årligt af­
holdes familieministerkonferencer. Dansk Kvindesamfund vil 
understrege, at til trods for at fællesmarkedet også taler 
om gennemførelse af den fulde ligestilling, fremgår det 
tydeligt, at man stadig går ind for en traditionel rol­
lefordeling mellem de to køn, såvel på arbejdsmarkedet som


