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sbeskyttede Personer“ af Hensyn saavel til deres ringere. le-
gemlige Kreefter som til deres Kald som Agtefeller, Modre og
den opvoxende Slegts Opdragere.
I Spergsmaalet om den voxne Kvindes Inddragelse under
Fabrik- og Verkstedslovene er der altsaa i Evropa afvigende
Meninger. Der er Stater, som regulere Kvindearbejdet, andre,
der flygtigt bergre det og atter andre, der aldeles lade det ube-
rort. Jeg formoder, at det vil mteressere at hgre, hvorledes
Forholdet er i hver af de 15 Stater, som vare reprasenterede
. paa Kongressen.
Den tyske Lovgivning indeholder ikke nogen Bestemmelse
om voxne Kvinders Arbejde, men den giver Forbundsraadet
Ret til, uden ny Lov, at forbyde igjennem Forordning eller kun
betingelsesvis tillade Kvindearbejde, hvor den paagjeldende
Virksomhed frembyder Fare for Sundhed eller Sadelig-
hed. Sewrlig kan Natarbejde forbydes i visse Virksomheder.
Der er gjort nogen Brug af denne Adgang i de senere Aar.
v Osterrig har, som allerede n@vnt, en swrlig Stilling sam-

men med Sveits, idet der for alle voxne og halvvoxne Arbej-
dere, altsaa ogsaa for Kvinder — dog kun for Fabrikers Ved-
kommende — er fastsat en Maximumsarbejdsdag af 12!/; Time,
hvoraf 11/, Times Pauser, altsaa 11 Timers Arbejde, hvorhos
Kvinders Natarbejde er forbudt som Regel.

Belgien har begrendset Arbejdstiden for Kvinder indtil 21

Aar til 12 Timer foruden Hviletiden, der skal veere mindst 11/,
Time, hvorhos Natarbejde er forbudt, bortset fra enkelte Und
tagelser.

Frankrig forbyder Natarbejde for Kvinder indtil det 21de
Aar. ‘
England forbyder Natarbejde for Kvinder og fastsetter en
Arbejdsdag for dem af hgjst 12 Timer, heraf 2 Timers Hvile i
Textilfabriker og 11/, i andre Fabriker og Veerksteder, hvorhos om
Lordagen kun maa arbejdes indtil 6 Timer i Textil- og 7%/, Ti-
me i andre Fabriker, hvorefter der bliver 56 ugentlige Arbejds-
timer i Textil- og 60 Timer i andre Virksomheder. Enhver
Virksomhed er underkastet Loven undtagen den, som foregaar
i Hjemmet ved Familiens egne Medlemmer.

Luzemburg har forbudt Natarbejde for Kvinder.

Holland har en Maximumsarbejdsdag af 12 Timer for



